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États généraux santé et protection sociale 

 
 
Détail des enjeux identifiés par thématique, dans la consultation  

 

PRECAUTIONS D'USAGE 

Lors de la sélection, il est demandé de choisir une thématique globale, et non de se focaliser uniquement 

sur un sous-enjeu ou un aspect spécifique de celle-ci. Les sous-enjeux proposés ne sont pas exhaustifs et 
ont pour seul objectif d’alimenter la réflexion des organisateurs d'un atelier territorial. 

Une revue transversale des thématiques retenues sera ensuite menée afin de vérifier que l’ensemble des 
sujets est bien couvert et traité de manière cohérente sur l’ensemble des territoires. 

 
 
1. Prévention 

• Les modalités de prévention :  

o Parcours et accompagnement personnalisés  

o Politique du « aller vers »  

o Sensibilisation et prévention à l’école, dès le plus jeune âge 

o L’accès aux médecines douces et alternatives 

o Valorisation des temps dédiés à la prévention 

• Les champs de prévention :  

o Activité physique et lutte contre la sédentarité 

o Santé mentale et bien-être (stress, sommeil, équilibre vie pro/perso) 

o Addictions avec et sans substances  

o Alimentation saine et équilibrée  

o La surconsommation médicamenteuse 

o Vieillissement et de la perte d’autonomie 

 

2. Risques santé, prévoyance et perte d’autonomie 

• L’accès à l’information sur la prévoyance  

• L’anticipation individuelle de la perte d’autonomie  
• La perte financière liée à la perte d’autonomie 

• La complexité administrative des dossiers de demande d’aides   
• L’adaptation des logements, des villes et de l’environnement de travail  
• L’accès aux droits et aux contrats de prévoyance  

• La mise en place d’une prévoyance obligatoire  
• Lutte contre l’isolement social  
• La valorisation et l’accompagnement des aidants  

• Le droit de mourir dans la dignité  

• Le maintien à domicile  

• Les conditions de travail des aides à domicile 
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3. Accès aux soins et accompagnement à tous les âges de la vie 

• Le manque de professionnels de santé et de l’accompagnement 

• L’accès à un médecin traitant  

• Le manque de lits, de matériel et de places  

• L’accès aux spécialistes et aux généralistes  

• Les inégalités territoriales (dont les déserts médicaux) 

• Les délais de prise en charge  

• Les coûts de prise en charge (les dépassements d’honoraires et l’augmentation du reste à charge) 
• L’articulation entre médecine de ville et hôpital (dont soirs et week-end) 

• Les difficultés d’orientation des patients  

• Les problèmes de coordination entre professionnels 

• Les refus et ruptures de soins 

• Le développement d’une médecine à deux vitesses (dont la privatisation de la santé)  

4. Handicap  

• L’accompagnement des aidants familiaux 

• L’accompagnement des personnes en situation de handicap  

• L’accès aux soins, aux services et aux droits  

• La coordination entre acteurs sanitaires, sociaux et médico-sociaux  

• L’accompagnement dans la vie quotidienne  

• La complexité des dossiers MDPH  

• La reconnaissance des personnes en situation de handicap  

5. Santé au travail 

• La place de la médecine du travail  

• La qualité de vie au travail  

• Le développement des troubles musculo-squelettiques et conditions de travail  

• Les burn-out et l’épuisement professionnel  

• Le harcèlement et les violences au travail  

• L’équilibre vie pro et perso  

6. Innovation 

• L’investissement dans la recherche médicale  

• Les innovations dans les pratiques médicales  

• L’organisation des parcours de soins (maisons de santé, coordination pluriprofessionnelle)  

• Les outils numériques en santé (applications mobiles, services de prise de rendez-vous numériques, 

télésanté, etc.) 

• Le dossier médical partagé 

• L’intelligence artificielle en santé  

7. Efficience 

• La qualité de la prise en charge  

• Les délais de traitement par l’Assurance maladie  

• La qualité et la disponibilité du matériel médical  

• La sur-consommation médicamenteuse  

• Le gaspillage des médicaments  
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• La désinformation en santé  

• Le passage par un médecin traitant pour les ordonnances  

• La souveraineté dans la production  

• Le partage de compétences entre professionnels (aller voir un pharmacien plutôt qu’un médecin 

pour certains actes par ex.)  

• Lutte contre la « bobologie » aux urgences  

• L’inflation normative 

8. Gouvernance, organisation et coordination de la protection sociale (dont financiarisation)  

• Le système de médecin traitant 

• La financiarisation du système de santé  

• La logique de rentabilité des services publics 

• Le rôle des mutuelles 

• Le rôle et fonctionnement des agences régionales de santé (ARS) 
• L’inflation normative 

• La bureaucratie et la gestion administrative  

• La pérennisation des valeurs de la protection sociale : solidarité, égalité, justice sociale  

• L’universalité du soin et de l’accompagnement  
• La liberté des professionnels de santé en libéral  

• Privatisation du modèle de protection sociale 

9. Financement et épargne  

• La rémunération des professionnels de santé 

• La tarification à l’acte 

• Les dispositifs AME et C2S – complémentaire santé solidaire 

• Les dépassements d’honoraires 

• L’augmentation du reste à charge 

• La dette et la recherche d’un budget à l’équilibre  

• La maîtrise des dépenses de santé 

• La diversité des financements de santé (taxe des entreprises, des ultra-riches, cotisations 

obligatoires pour tous, etc.)  

10. Santé mentale 
• La prise en charge financière des soins psychologiques 

• Le burn-out, stress et anxiété 

• Les jeunes et la santé mentale 

• L’isolement social 

• La prévention et détection des troubles 

• La déstigmatisation des troubles mentaux et des maladies mentales 

• L’addiction aux écrans et aux réseaux sociaux 

• L’augmentation des moyens des CMP 

• L’écoute et la bienveillance dans les parcours de soins 

• Les délais d’accès aux professionnels  

• La formation des professionnels à la santé mentale 
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11. Santé et environnement 

• Le lien entre l’environnement et la santé 

• La pollution de l’air, de l’eau et des sols  

• La qualité de l’alimentation 

• Les pesticides et les perturbateurs endocriniens 

• Les politiques publiques, prévention et adaptation  

• L’augmentation des maladies chroniques  
• La préservation d’un environnement sain 

12. Conditions de travail et valorisation des professionnels du soin et de l’accompagnement  

• Les charge et démarches administratives  

• Les effectifs et le manque de personnel 

• Le recrutement et l’attractivité des métiers du soin et de l’accompagnement 
• Le manque de respect et l’agressivité envers les professionnels 

• La formation initiale et continue 

• La reconnaissance professionnelle 

• Les rémunérations  

• Les tarifications à l’acte 

• Les conditions de travail (horaires, gardes, astreintes) 

• L’épuisement professionnel 
• Le sens et valeur du travail 

• Les disparités entre les professions 
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